
invito al convegno

16 Marzo 2006
�Gli Operatori del ciclo
del costruire esplorano
laResponsabilità Sociale�
nuovi obiettivi e modelli di comportamento

Conquesta iniziativa si intende riprendere la riflessioneavviata nel novem-
bre 2002 col convegno �Costruzioni e Società: la Responsabilità Sociale
nelsettoredellecostruzioni�.

In quell�occasione, il tema della Responsabilità Sociale venne presentato
a tre diversi livelli (economico, settoriale, territoriale) attraverso l�analisi di
altrettanti docenti universitari. Oggi, alla luce di nuove esperienze, viene in-
vece affrontato dando la parola a operatori del ciclo del costruire: stazioni
appaltanti, general contractor, cooperative di abitazione, piccole e medie
imprese associate, enti bilaterali.

Lapresentazionedel volume �CostruzionieResponsabilitàSociale�40
anni di esperienza della Cassa Edile e nuove prospettive per il Settore�
offre un primo spunto sull�opportunità (se non la necessità, in un ciclo del
costruire sempre più frammentato e problematico) di agire in modo sinergico
e in una logica di coesione sociale, partendo dal punto di vista e dallo
strumento della pariteticità.

Al volume è stato concesso il patrocinio della Regione Emilia-Romagna,
Assessorato Attività Produttive. Sviluppo Economico. Piano Telematico. Il
medesimo Assessorato, nell�ambito del Programma Triennale per le Attività
Produttive 2003-2005, ha inoltre ammesso a finanziamento il progetto
�Trasferibilità ed Evoluzione della Responsabilità Sociale nelle Orga-
nizzazioni�.Lapresentazionedell�iniziativaedell�approcciopropostooffriranno
ulteriori elementi per esplorare obiettivi e modelli di comportamento per il
settore edile.



Progetto TERSO - scopi e finalità
Il progetto �Trasferibilità ed Evoluzione della Responsabilità Sociale nelle Organiz-
zazioni� (TERSO), ha lo scopo di promuovere criteri di responsabilità sociale
d�impresa (R.S.I.) per specifici settori e filiere oggi caratterizzati da condizioni
insoddisfacenti relativamente ad aspetti quali pari opportunità, sicurezza sul lavoro,
stabilità occupazionale, qualità dei rapporti di lavoro, impatto ambientale.

Nella consapevolezza che la R.S.I. non possa consistere solo nell�applicazione
delle convenzioni internazionali oggi esistenti (es. le SA8000), l�approccio proposto
intende definire strumenti operativi specifici rivolti alle imprese ed al complesso
dell�intera filiera, coinvolgendo operatori e committenti pubblici e privati.

Particolare attenzione viene riservata inoltre al tema della percezione e del ricono-
scimento della qualità sociale da parte delle pubbliche amministrazioni e all�inseri-
mento di clausole sociali negli appalti pubblici.

I settori e le filiere individuati per questa prima indagine sono l�agro-alimentare e
l�edilizia, attività economiche estremamente importanti nel contesto territoriale
dell�Emilia Romagna e che necessitano di misure consistenti di sostegno, in
particolare nel caso delle P.M.I.
Il progetto TERSO, ammesso a finanziamento sulla Misura 2.1 Azione C del Piano
di Qualità della Regione Emilia Romagna, si propone pertanto di:

4 studiare meccanismi di comprensione, valutazione e riconoscimento di effet-
tivi livelli di responsabilizzazione sociale delle P.M.I. nella catena del valore

4 attivare misure, dispositivi, assistenze e eventi per la sensibilizzazione e
diffusione della conoscenza di criteri organizzativi e produttivi idonei a svilup-
pareunacultura imprenditoriale eambienti di lavoro socialmente responsabili,
stabilendo indicatori e modalità specifiche per i settori e le filiere in oggetto

4 predisporre linee guida utilizzabili in future azioni di livello regionale e locale.

TERSO è un progetto promosso da NuovaQuasco, Fondazione Nomisma Terzo
Settore e Istituto Per il Lavoro, con l�adesione di:
ANCPL-LEGA, Assoedili CNA, ANIM-CNA, Coldiretti, Confagricoltura,
Confartigianato Federimpresa, Confcooperative (Federlavoro, Servizi e
Federabitazione), UnionApi, CGIL, CISL, UIL, FILLEA, FILCA, FENEAL, FLAI,
FAI, UILA, Direzione regionale del Lavoro, INPS e Unioncamere
regionali dell�EmiliaRomagna.
Hanno aderito inoltre:
ACER Bologna, CSE Parma, ISPER-CPT Ravenna, Cassa Edile di Reggio
Emilia e il Servizio di Formazione Professionale e Politiche Attive del Lavoro della
Provincia di Parma.



Programma

9.00 Iscrizione
consegna ai partecipanti del volume �Costruzioni e Responsabilità Sociale�, edito
dalla Cassa Edile di Reggio Emilia col Patrocinio della Regione Emilia-Romagna

9.15 Quarant�anni di esperienza della Cassa Edile e nuove prospettive
per il settore
Introduzioni
Maurizio Del Rio (Presidente Cassa Edile)
Alessandro Braida (giornalista di Edilio e Costruire) intervista
autori e curatori del volume �Costruzioni e Responsabilità Sociale�
Daniele Ganapini (Direttore Quasco)
Matteo Alberini (Vicepresidente Cassa Edile)
Antonio Canova (Direttore Cassa Edile)

10.30 Coffee break

10.50 Trasformazione e evoluzione della Responsabilità Sociale nelle
Organizzazioni: ipotesi, interpretazioni e modelli per le imprese
e gli operatori del Costruire.
Presentazione del progetto TERSO e introduzione agli interventi
degli operatori
Daniele Ganapini (Responsabile scientifico del convegno)

11.00 L�opinione degli operatori
Intervengono con testimonanzie e proposte
Luciano Bergonzoni (Direttore tecnico Acer di Forlì-Cesena)
Manlio Bortolotti (Direttore Consorzio COPALC)
Giorgio Giordani (Responsabile Segreteria Sociale CMC di Ravenna)
Carmine Preziosi (Direttore Collegio Costruttori Edili ANCEBOLOGNA)

11.50 L�opinione delle parti sociali e delle istituzioni
Intervengono con commenti e proposte
Bruno Gobbi (Segretario nazionale ANAEPA Confartigianato)
Giuseppe Pagliuca (Direttore Area Affari Sociali ANCE)
Gualtiero Tamburini (Presidente Comitato Esecutivo AssoImmobiliare)
Massimo Trinci (Vicepresidente CNCE - Comm.ne Nazionale Casse Edili)

Intervento dell�Assessore alle Attività Produttive.
Sviluppo Economico. Piano Telematico.
della Regione Emilia-Romagna
Duccio Campagnoli



REGGIO EMILIA
16 marzo 2006
dalle ore 9.00
alle ore 13.00

CLASSIC HOTEL
via Pasteur, 121
(via Emilia per Modena)

L�iniziativa è promossa da:

Segreteria tecnica
tel: 0516337811
fax: 0516337814

e-mail: formazione@quasco.it
web:www.nuovaquasco.it

Segreteria organizzativa
tel: 0522433617
fax: 0522435323

e-mail: cassa@reggioedili.it
web: www.reggioedili.it

NuovaQuasco
via E. Zacconi, 16
40127Bologna
BarbaraBusi
Filippo Bignami

CassaEdile
via Cambiatori, 2/2
42100Reggio Emilia
AntonioCanova
Daniela Rizzitano

QUALITÀ DEGLI APPALTI E SOSTENIBILITÀ DEL COSTRUIRE

Divisione Qualificazione e Sviluppo del Costruire

Dall�A1, immettersi sulla tangen-
ziale condirezioneModena, pro-
seguire sino all�innesto con la
via Emilia e uscire a destra

Lapartecipazioneal convegnoè
libera e gratuita; è comunque
gradita l�iscrizione anticipata,
anche telefonica


