Centro Azioni di Parita A.Cant.O.

I Convegno "CENTRI E PROPOSTE PER INNOVARE L'ORGANIZZAZIONE
ECONOMICA: incontro fra le Consigliere di Parita, le imprese, gli
operatori professionali e le forze sociali” intende proporre una
riflessione originale sul settore delle costruzioni.

Assumendo le aftenzioni rispettivamente proprie del Centro di Azioni
di Paritad ACANTO e del Centro per il Trasferimento Tecnologico INDICI,
il Convegno cerca di prefigurare cambiamenti organizzativi e occu-
pazionadli a medio-lungo termine in un seftore storicamente conside-
rafo poco propenso dllinnovazione ed affetto da una progressiva
dequalificazione della manodopera, partendo da due punti di vista
particolari:

o gli aspetti organizzativi fipici del cantiere e delle imprese, con
una gestione dei fempi e dei modi di produzione la cui piu
evidente espressione consiste nella forte discriminazione di
genere e nella bassa scolarizzazione degliaddetti.

gli aspetti economici derivanti dalla scarsa industrializzazione
del processo edilizio orientato a risultati nel breve-medio termi-
ne, in visibile contrasto con la forte accelerazione determinata
dalle nuove tecnologie e dalla globalizzazione.

Lo scenario prende il via dalla situazione occupazionale in essere
vista sia come problema di rinuncia a priori rispetto a risorse umane
importanti e preparate sia come effettivo indicatore di ammmoderna-
mento e di terziarizzazione di un comparto che fatica a industrializzar-
Si.

Allanalisi sui dati delle principali imprese della Regione, viene acco-
stata una riflessione sulle componenti professionali e sulla loro forte
dinamica evolutiva, evidenziando le forti potenzialitd di crescita per
un'occupazione femminile a elevato tasso d'istruzione tecnica.

Spunti e opportunitad completamente diversi dal consueto e sui quali
e doveroso interrogarsi per comprendere il futuro delle costruzioni e
delle organizzazioni che vi saranno protagoniste, verranno analizzati a
partire dal contrasto esistente fra la situazione tecnologica attuale del
settore e quellain definizione con una “vision” al 2030.

Tanto il Centro ACANTO contro le discriminazioni quanto il Centro
INDICI per linnovazione considerano un incremento della presenza
femminile nelle costruzioni - resa possibile solo da un evidente e
importante cambiamento organizzativo ed economico - allo stesso
tfempo un obiettivo e un indicatore importante delle frasformazioni
attese.

Ai relatori e ai partecipanti viene chiesto di esprimere valutazioni e
proposte in merito, cercando di anticipare aspetti relativi alle citta, ai
cantieri, alla societa del nostro secolo.
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Centri e proposte per
iInnovare l'organizzazione

economica

Incontro fra le Consigliere di Parita,
le imprese, gli operatori
professionali e le forze sociali

26 ottobre 2006 - ore 10.00
Sala Rossa Palazzo dei Congressi - Bologna

I Convegno rappresenta I'evento pubblico annuale
organizzato dal Centro Azioni di Paritd ACANTO per il
seffore delle cosfruzioni

9.30 Iscrizione

10.00 Riflessioni sullevoluzione tecnologica del
seftore delle costruzioni: aspetti economici e

opportunita occupazionali
Daniele Ganapini - INDICI NuovaQuasco

10.30 Riflessioni sulla situazione organizzativa e
occupazionale nelle costruzioni e nei compart
collegati in un'offica di genere

Donatella Orioli - Consigliera di Parita Regionale
Supplente dellEmilia Romagna

11.00 Tavola Rotonda:
Buone prassi e revisioni organizzative

Coordina Arnaldo Ferrari - Amitié

Hanno confermato la loro presenza:

Elena Robecchi Defant - Presidente Commissione Pari
Opportunita di Federcasa e
Presidente [TEA Trento

Manuela Gibertoni - APl Modena

Mario Bortolotti - Direttore Consorzio COPALC
ollele]gle

llaria Barbacini - Ordine degli Architetti di
Parma Commissione Pari
Opportunita

Clara Caroli - Ordine degli Ingegneri di
Parma Commissione Pari
Opyportunita e Dirigente del
Settore Lavori Pubblici del
Comune di Fidenza

Gabriella Magri - Ordine degli Ingegneri di
Parma Commissione Pari

Opportunita
Virginia Giandelli - Domus Academy

13.00 Conclusione dei lavori

Per qualsiasi informazione:

tel. +39 051 6337811 - fax +39 051 6337814
www.raedes.org/acanto - Www.nuovagquasco.it/indici
e-mail: cap.acanto@quasco.it




